
令和６年度 障害者就業・生活支援センター（生活支援等事業）・ 

福祉研修センター テーマ別研修（Ｆ１０） 

精神障害者の雇用を支える 

支援者ケアと組織づくり 
 今年 4 月に障害者法定雇用率が引き上がり、精神障害者の雇用定着率の向上

が急務であると言われています。ただ、精神障害者の雇用に関しては、職場の

環境づくりや配慮の難しさが指摘されています。 

 そこで本研修では、特例子会社で精神障害者を支える担当者の現状、職場定

着に必要な支援者ケアや、それを支える組織づくりの視点について、研究者の

立場から山口氏にお話していただきます。是非今後のご支援に活かしませんか。

皆様のご参加を心よりお待ちしております。 

 

【日 程】   令和６年９月１０日（火）15:00～17:00 

【講 師   山口 綾子氏（NRI みらい株式会社） 

【場 所】  障害者支援センター松が丘園 ３階研修室 

        （相模原市中央区松が丘１－２３－１） 

【対象者】 ①相模原市内で障害者を雇用または検討している企業関係者 

      ②相模原市内で障害者雇用に携わる学校、医療、 

障害福祉サービス事業所等の職員 

      ③相模原市在住か、在勤の障害者雇用に関わる関係者等  

      ④相模原市在住か、在勤で障害者の就労支援に興味関心のある 

支援者 

【定 員】  ３０名 

 

【申込み方法】 

申込書に必要事項を記入して、Ｅメールでお申込みください。 

chiikishien@sagamihara-shafuku.or.jp 

【申込み締め切り】 

令和６年９月６日（金） 

【お問合せ】 

相模原市立障害者支援センター松が丘園  

障害者就業・生活支援センター（担当：中川・三島・北澤） 

電 話 ０４２（７５８）２１２１  

【主 催】 社会福祉法人相模原市社会福祉事業団          

 

山口県の PFI 刑務所、美祢社会復帰促進センターで更生、刑務作業を行っている「いらすと本舗」のイラストを使用しています。 

mailto:chiikishien@sagamihara-shafuku.or.jp

